EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 006/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 006/2023

TIPO MENOR PRECO POR HORA

Edital de tomada de precos para a
contratacdo de empresa na prestacdo de
servicos médicos na area de clinico geral,
visando ofertar o atendimento de Atencéo
Priméaria & Saude aos usuérios do Sistema
Unico de Salde — SUS, a fim de atender a
necessidade da Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Campestre da
Serra/RS.

O Prefeito Municipal de Campestre da Serra, no uso de suas atribuicbes legais e
de conformidade com a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragbes, torna
publico, para o conhecimento dos interessados, que as 9:00 horas, do dia 18 de
Janeiro de 2024, na Sala de Reunides da Prefeitura Municipal, se reunira a Comisséo
Permanente de Licitagcdes, designada pela Portaria n° 5.586 de 17 de Abril de 2023,
com a finalidade de receber os documentos de habilitagdo e as propostas para
contratacdo de empresa para prestacdo de servicos médicos, em regime de
empreitada por pre¢o unitario/hora.

Poderéo participar as empresas do ramo pertinente ao objeto ora licitado, que
apresentarem toda a documentacdo necessaria para o cadastro, conforme item 2
desse edital, até o terceiro dia anterior ao fixado para o recebimento dos envelopes de
habilitagdo e proposta.

1. DO OBJETO:

1.1. Constitui objeto da presente licitacdo a prestacdo dos servigos medicos, a serem
executados em regime de empreitada por preco unitario/hora, conforme
especificacdes técnicas do projeto basico, Anexo | deste edital.

2. DO CADASTRO:
2.1. Para efeitos de cadastramento, os interessados deverdo apresentar, até o dia 12
de janeiro de 2024, os seguintes documentos:

2.1.2. HABILITACAO JURIDICA:
a) registro comercial, no caso de empresa individual;



b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

c) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

2.1.3. REGULARIDADE FISCAL:
a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Municipio,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades;

c) prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais administrados pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e quanto a Divida Ativa da Unido
administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — PGFN (Certiddo
Conjunta Negativa);

d) prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do
licitante;

e) prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede
do licitante;

f) prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS).

2.1.4. REGULARIDADE TRABALHISTA E DO TRABALHO DO MENOR:

a) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°5.452, de 1° de maio
de 1943.

b) declaracéo que atende ao disposto no artigo 7. °, inciso XXXIII, da Constituicdo
da Republica, conforme o modelo do Decreto Federal n.° 4.358/2002;

2.1.5. QUALIFICACAO TECNICA:
a) certiddo de registro da empresa no 6rgdo competente, qual seja, CREMERS e
CNES;

2.1.6. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) balanco patrimonial j& exigivel e apresentado na forma da lei, com a indicacéo
do n° do Livro Diério, nimero de registro no 6rgdo competente e numeragdo das
folhas onde se encontram os langamentos, que comprovem a boa situacéo financeira
da empresa.

a.l) é vedada substituicdo do balanco por balancete ou balanco provisorio.

a.2) licitantes que utilizam a escrituracéo contabil digital — ECD e que aguardam a
autenticacdo do balanco patrimonial pela Junta Comercial poderdo apresentar, em



substituicdo ao registro, 0 protocolo de envio no Sistema Publico de Escrituracdo
Digital — SPED, do balan¢o a Receita Federal do Brasil.

b) certiddo negativa de faléncia ou recuperacéo judicial expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, em prazo ndo superior a 60 (sessenta) dias da data
designada para a apresentacdo do documento.

2.2. Os documentos constantes dos itens 2.1.2 a 2.1.6, poderdo ser apresentados em
original, por cépia autenticada por tabelifio ou por funcionério do Municipio, ou
publicacdo em 6rgéo de imprensa oficial. Os documentos emitidos em meio eletrénico,
com o uso de certificacdo digital, serdo tidos como originais, estando sua validade
condicionada a verificacdo de autenticidade pela Administracao.

3. DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E DAS PROPOSTAS:

3.1. Os documentos necessarios a habilitagdo e as propostas serdo recebidos pela
Comissao de Licitagdo no dia, hora e local mencionados no preambulo, em 02 (dois)
envelopes distintos, fechados, e identificados, respectivamente como de n°l e n°2,
para o que se sugere a seguinte inscri¢do:

AO MUNICIPIO DE CAMPESTRE DA SERRA/RS
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 006/2023
ENVELOPE N° 01 — HABILITACAO (DOCUMENTACAO)
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

AO MUNICIPIO DE CAMPESTRE DA SERRA/RS
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 006/2023
ENVELOPE N° 2 - PROPOSTA

PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

3.2. Cada envelope devera conter a documentacdo e as informacdes necessarias ao
processamento e julgamento regular da presente licitagdo, pertinentes as fases de
habilitagdo e de proposta, observando, respectivamente, as determinacdes constantes
nos itens 3, 4 e 5 do presente edital.

4. HABILITACAO:
4.1. Para a habilitagéo o licitante deveré apresentar no envelope n.° 01:

a) Certificado de Registro Cadastral - CRC fornecido pelo Municipio;

b) Atestado de capacitacdo técnico-profissional em nome da empresa, fornecido
por pessoa juridica de direito publico, de que executou, satisfatoriamente, contrato
com objeto compativel em caracteristicas com ora licitado;

c) Certificado de inscricdo no Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio
Grande do Sul (CREMERS) da licitante;

d) Registro ou inscricdo da empresa no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude (CNES);

e) Comprovacdo de que possui em seu quadro funcional, no minimo 03 (trés)
profissionais, que atuam na area de clinico geral, mediante comprovante de inscri¢cao
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regular e ativa no CRM-RS, ou devidamente visada por este em caso de profissional
inscrito em Conselho Regional de Medicina de outra Unidade da Federacédo, podendo
ser Carteira Profissional, que comprove a formacdo em medicina;

f) Comprovar o vinculo com os profissionais indicados para a prestacao do servico
da seguinte forma:

I) No caso de vinculo empregaticio, mediante a apresentacdo da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou ficha de registros de empregados (FRE),
esta com o visto do 6rgdo competente;

I) No caso de vinculo societério, através de cépia do ato constitutivo, contrato
social ou estatuto, devidamente registrado no érgdo competente;

4.2. Se o proponente se fizer representar, devera juntar procuracdo ou carta de
credenciamento, outorgando poderes ao representante para decidir a respeito dos
atos constantes da presente licitagao.

4.3. A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da
Lei complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, devera apresentar, no envelope
de habilitacdo, declaracéo, firmada por contador ou representante legal da empresa,
ou qualquer outro documento oficial que comprove que se enquadra como
microempresa ou empresa de pequeno porte, além dos demais documentos previstos
neste edital.

4.4. As cooperativas que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita bruta até
o limite de 4.800.000,00 (quatro milhBes e oitocentos mil reais), gozardo dos
beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de
2006 e no art. 34, da Lei 11.488, de 15 de junho de 2007, desde que também
apresentem, no envelope de habilitacdo, declaragdo, firmada por contador ou
representante legal, ou qualquer outro documento oficial que comprove que se
enguadra como beneficiaria, além de todos os documentos previstos neste edital.

4.5. A microempresa e a empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa que
atender ao item 4.3, que possuir restricdo em qualquer dos documentos de
regularidade fiscal, previstos no item 2.1.3 deste edital, ter& sua habilitacdo
condicionada a apresentacdo de nova documentacdo, que comprove a sua
regularidade em 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data em que for declarada como
vencedora do certame.

4.6. O beneficio de que trata o item anterior ndo eximira a microempresa, a empresa
de pequeno porte e a cooperativa, da apresentacdo de todos os documentos, no
envelope n° 01, ainda que apresentem alguma restricdo.

4.7. O prazo de que trata o item 4.5 podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de
forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

4.8. A néo regularizagdo da documentacédo, no prazo fixado no item 4.5, implicara na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades previstas no item
12.4, sendo facultado & Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacéo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.



5. PROPOSTA:
5.1. O envelope n.° 02 devera conter:

a) proposta financeira, rubricadas em todas as paginas e assinada na ultima, pelo
representante legal da empresa, mencionando o preco unitdrio por hora para a
execuc¢ao dos servigos, objeto desta licitagdo, onde deverdo constar incluidos todos os
custos com material, médo de obra, inclusive BDI - Beneficios e Despesas Indiretas
(impostos, taxas, contribuicbes sociais, lucro de empreendimento, etc.);

5.2. O prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias a contar da data
aprazada para a entrega dos envelopes.

5.3. Quaisquer inser¢des na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos,
sem previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no
que néo for conflitante com o instrumento convocatoério.

6. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE:

6.1. Serdo desclassificadas as propostas que se apresentarem em desconformidade
com este edital, bem como com precos unitarios e/ou global superestimados ou
inexequiveis.

6.2. Consideram-se superestimadas as propostas cujo valor unitario/hora excedam o
valor estimado pelo Municipio, incluindo-se neste computo o BDI, conforme Anexo |
deste edital.

7. DO JULGAMENTO:
7.1. Esta licitagcdo € do tipo menor preco e o julgamento sera realizado pela Comissao
Julgadora, levando em consideragédo o menor precgo por hora.

7.2. Para efeitos de classificagéo, sobre o preco proposto por cooperativa de trabalho
serdo acrescidos sobre o valor bruto, o correspondente ao encargo previdenciario a
ser suportado pelo Municipio, deduzidos daguele os valores, expressos na planilha de
gquantitativos e custos unitarios, relativos ao fornecimento de material e aluguel de
eguipamentos a serem utilizados no servico.

7.2.1. Os valores da dedug&o acima indicada, relativos ao fornecimento de material e
aluguel de equipamentos da licitante a serem utilizados na execucgéo da obra, deverdo
fazer parte do contrato e comprovadas, ho momento da liquidacdo da fatura, por
documento fiscal.

8. CRITERIO DE DESEMPATE:

8.1. Como critério de desempate, sera assegurada preferéncia de contratacao para as
microempresas, as empresas de pequeno porte e as cooperativas que atenderem aos
itens 4.3 e 4.4, deste edital.

8.2. Entende-se como empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas
pela microempresa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa,
sejam iguais ou superiores em até 10% (dez por cento) a proposta de menor valor.

8.3. A situacdo de empate somente sera verificada apos ultrapassada a fase recursal
da proposta, seja pelo decurso do prazo sem interposicdo de recurso, ou pelo
julgamento definitivo do recurso interposto.



8.4. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, detentora da
proposta de menor valor, podera apresentar, no prazo de 05 (cinco) dias, nova
proposta, por escrito e de acordo com o item 5 desse edital, inferior aquela
considerada, até entdo, de menor preco, situacdo em que serd declarada vencedora
do certame.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada
na forma da alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor preco,
sera facultada, pela ordem de classificacdo, as demais microempresas, empresas de
peqgueno porte ou cooperativas remanescentes, que se enquadrarem nas hipoteses
dos itens 4.3 e 4.4 deste edital, a apresentagéo de nova proposta, no prazo e na forma
prevista na alinea anterior.

c) Se houver duas ou mais microempresas e/ou empresas de pequeno porte e/ou
cooperativas com propostas iguais, sera realizado sorteio para estabelecer a ordem
em que serdo convocadas para a apresentacdo de nova proposta, na forma das
alineas anteriores.

8.5. Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, satisfizer
as exigéncias do item 8.4 deste edital, sera declarado vencedor do certame o licitante
detentor da proposta originariamente de menor valor.

8.6. O disposto nos itens 8.4 e 8.5, deste edital, ndo se aplicam as hip6teses em que a
proposta de menor valor inicial tiver sido apresentado por microempresa, empresa de
pequeno porte ou cooperativa (que satisfaca as exigéncias dos itens 4.3 e 4.4 deste
edital), aplicando-se de imediato o item 8.7, se for o caso.

8.7. As demais hipéteses de empate terdo como critério de desempate o disposto no §
2° do art. 3° e § 2° do art. 45, nesta ordem, ambos da Lei n° 8.666/1993.

9. DOS RECURSOS:
9.1. Em todas as fases da presente licitacdo, serdo observadas as normas previstas
nos incisos, alineas e paragrafos do art. 109 da Lei n.° 8.666/93.

9.2. O prazo para interposicdo de recurso relativo as decisdes da Comissdo de
Licitacd@o, ao julgamento da habilitacdo e da proposta, serd de 05(cinco) dias Uteis, a
contar da intimacdo da decisdo objeto do recurso.

9.3. Os recursos, que serdo dirigidos a Comissdo de Licitacdo, deverdo ser
protocolados, dentro do prazo previsto no item 9.2, na Prefeitura Municipal, durante o
horario de expediente, que se inicia as 8hs e se encerra as 17hs.

9.4. Havendo a interposicdo tempestiva de recurso, os demais licitantes serdo
comunicados para que, querendo, apresentem contrarrazdes, no prazo de 05(cinco)
dias uteis e na forma prevista no item 9.3.

9.5. N&o serdo aceitos recursos ou contrarrazfes apresentados fora do prazo ou
enviados por e-mail ou qualquer outro meio, além do previsto no item 9.4.

9.6. Decorrido o0 prazo para a apresentacdo das razdes e contrarrazfes de recurso, a
Comissao de Licitagdo podera reconsiderar a sua decisdo, no prazo de 05(cinco) dias
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Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminha-los ao Prefeito, acompanhado dos autos da
licitag&o, do relatério dos fatos objeto do recurso e das razfes da sua decisao.

9.7. A decisdo do Prefeito, a ser proferida nos 05(cinco) dias Uteis subsequentes ao
recebimento do relatério e das razbes de decidir da Comissdo de Licitagao, é
irrecorrivel.

9.8. Os prazos previstos nos itens 9.6 e 9.7 poderdo ser prorrogados, a critério da
Administracdo, sempre que for necessério para o adequado julgamento dos recursos,
como, por exemplo, para a realizacdo de diligéncias. A prorrogacdo devera ser
devidamente justificada nos autos da licitagao.

10. PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA E VIGENCIA DO CONTRATO:
10.1. Esgotados todos os prazos recursais, a Administracdo, no prazo de 05 (cinco)
dias, convocara o vencedor para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no item 12.4 do edital;

10.2. O prazo de gque trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo
mesmo periodo, desde que seja requerido de forma motivada e durante o transcurso
do respectivo prazo.

10.3. Se, dentro do prazo, o convocado ndo assinar o contrato, a Administracao
convocara os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura
do contrato, em igual prazo e nas mesmas condicdes propostas pelo primeiro
classificado, ou entdo revogaré a licitagao.

10.4. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, a critério da Administragdo e com a anuéncia da
contratada, nos termos do art. 57, inciso Il, da Lei n°® 8.666/1993.

10.5. E condic&o para assinatura do contrato que a licitante vencedora do certame nao
tenha débitos com o Municipio de Campestre da Serra.

11. PENALIDADES:
11.1. Multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso, limitada a 15 (quinze) dias,
apos o qual sera considerado inexecugdo contratual;

11.2. Multa de 0,5 % (meio por cento) no caso de constatado defeito na prestacao do
servigo contratado, tais como descumprimento de horarios;

11.3. Multa de 8% (oito por cento) no caso de inexecucdo parcial do contrato,
cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento de contratar
com a Administracéo pelo prazo de 12 (doze) meses;

114. Multa de 10 % (dez por cento) no caso de inexecucao total do contrato, cumulada
com a pena de suspensado do direito de licitar e o impedimento de contratar com a
Administracdo pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses;

11.5. Identificados documentos ou informacdes falsas na instrucdo do procedimento
licitatorio, sera aplicada a pena de declaragéo de inidoneidade pelo prazo de 01(um)
ano;

11.6. As multas serdo calculadas sobre o valor contrato.



12. CONDICOES DE PAGAMENTO:

12.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, ocorrendo até o 10° (décimo) dia util
do més subsequente ao da prestacdo do servico, mediante recebimento da fatura
acompanhada da planilha contendo o niumero de horas contratadas e efetivamente
trabalhadas, aprovada pelo responsavel pela fiscalizacdo do contrato o Secretério
Municipal de Saude.

12.2. Para o efetivo pagamento, as faturas deverdo se fazer acompanhar da guia de
recolhimento das contribuices para o FGTS e o INSS relativa aos empregados
utilizados na prestacédo do servico.

12.3. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo IPCA do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo
compensara a contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata.

12.4. Serdo processadas as retencdes previdenciarias e tributarias nos termos das leis
que regulam a matéria.

12.5. Fica o licitante notificado a tomar ciéncia do Decreto Municipal n°® 1.771 de 02 de
dezembro de 2021, que dispbe sobre a retencédo do imposto de Renda.

13. DOTACAO ORCAMENTARIA:
13.1. As despesas decorrentes da contratacdo oriunda desta licitagdo correrdo a
conta da seguinte dotagdo or¢camentaria:

0901 — Secretaria Municipal da Saude
2095 — Manutengéo de Ag¢bes na Atengao Basica

339039000000 - Outros servicos de Terceiros Pessoa Juridica

14. IMPUGNAQAO AO EDITAL.:
14.1. A impugnacdo ao edital sera feita na forma do art. 41 da Lei n° 8.666/1993,
observando-se as seguintes normas:

a) o pedido de impugnacdo ao edital podera ser feito por qualquer cidadéo,
devendo ser protocolado até 5 (cinco) dias Uteis antes da data marcada para o
recebimento dos envelopes.

b) os licitantes poderdo impugnar o edital até o 2° (segundo) dia util antecedente a
data marcada para o recebimento dos envelopes.

c) os pedidos de impugnacédo ao edital seréo dirigidos a Comissao de Licitagdo no
Setor de Licitagfes, durante o horério de expediente, que se inicia as 8hs e se encerra
as 17hs.

d) ndo serdo recebidos como impugnacdo ao edital os requerimentos
apresentados fora do prazo ou enviados por e-mail ou por qualquer outro meio além
do previsto na alinea anterior.

15. DISPOSICOES GERAIS:
15.1. Esta licitacdo sera processada e julgada com observancia do previsto nos artigos
43 e 44 e seus incisos e paragrafos da Lei n° 8.666/1993.



15.2. N&do serdo admitidas, por qualquer motivo, modificacBes ou substituicbes das
propostas ou quaisquer outros documentos.

15.3. So terdo direito a usar a palavra, rubricar as propostas, apresentar reclamacoes
OuU recursos, assinar atas e contratos, os licitantes ou seus representantes
credenciados, na forma do item 4.3 desse edital, e os membros da Comissao
Julgadora.

15.3.1. N&o serdo lancadas em ata consignacdes que versarem sobre matéria objeto
de recurso préprio, como por exemplo, sobre os documentos de habilitacdo e proposta
financeira (art. 109, inciso | alineas “a” e “b”, da Lei n.° 8.666/1993).

15.4. Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a habilitacdo, ndo serdo
admitidos a licitagdo os participantes retardatarios.

15.5. Informagbes serdo prestadas aos interessados no horario das 8hs as 17hs, na
Prefeitura Municipal de Campestre da Serra, na Rua Bardini n° 210, onde poderéo ser
obtidas cépias do edital e de seus anexos mediante 0 pagamento da importancia de
R$ 0,46 (quarenta e seis centavos) por folha diretamente na tesouraria do Municipio,
ou pelo fone n° (54) 3698-4595, ou ainda pelo site www.campestredaserra.rs.gov.br.

Campestre da Serra, 14 de dezembro de 2023.

Moacir Zanotto
Prefeito Municipal

Este edital foi devidamente examinado e
aprovado por esta Assessoria Juridica.
Em - -

Procurador(a) Juridico(a)



http://www.campestredaserra.rs.gov.br/

ANEXO |
TOMADA DE PRECOS N° 006/2023

OBJETO: Constitui objeto da presente licitacdo a contratacdo de empresa na
prestacdo de servicos médicos na area de clinico geral, visando ofertar o atendimento
de Atencdo Primaria a Saude aos usuérios do Sistema Unico de Saide — SUS, a fim
de atender a necessidade da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Campestre da Serra/RS, conforme especificacfes:

ltem | Quant Descricao Preco Médio
Hora R$
01 Olun | Prestagdo de servigos de profissionais que atuem 196,67

na area de clinica médica geral, para cumprir carga
horaria de até 40hs semanais, sendo o limite
maximo 600hs/més.

1. A contratacdo dos servigos sera por um periodo de doze meses ou enquanto
houver a necessidade e tem por finalidade garantir o atendimento universal, equitativo,
qualificativo e gratuito aos usudérios do SUS no ambito da Atencao Primaria a Saude,
contribuindo com o melhoramento na qualidade de vida da populacdo. A prestacéo do
servigo consiste no atendimento de atengéo bésica de forma permanente e integragédo
com a populacdo de forma programada ou ndo nas especialidades basicas, a fim de
disponibilizar, em horario de funcionamento, atengdo aos usuarios (adultos, criancas,
idosos, gestantes, grupos de risco), entre outros atendimentos, podendo o profissional
atuar integrando a Equipe da Estratégia de Saude da Familia — ESF, contribuindo para
a saude preventiva e atendendo aos preceitos desse programa. Também devera ser
observado o estabelecido na Politica Nacional da Atengéo Basica (PNAB) Anexo XXII
da Portaria de Consolidacdo N° 2 de 28 de setembro de 2017.

2. Os profissionais serdo contratados para até 40 (quarenta) horas semanais e
deverdo prestar assisténcia em servicos médicos a populacdo do Municipio nas trés
unidades de atendimento, a saber, UBS Campestre da Serra, Posto de Salde de Séo
Bernardo e Posto de Saude de Sdo Manoel, de segunda a sexta-feira, nos turno da
manha e tarde, horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas, podendo
haver compensacdo de horas em outro horario e, eventualmente, a prestagdo de
servico fora do horario estabelecido, desde que acordado e pré determinado pela
Secretaria Municipal de Saude. Havendo a necessidade, podera ser prestado servico
domiciliar, bem como atividades em escolas/creches e com a comunidade em geral.

3. Fica estabelecida a contratacdo de até 600 (seiscentas) horas/més, as quais
deverado ser realizadas nos turnos citados acima, ficando o contrato condicionado a
guantidade de horas e ndo ao numero de profissionais que irdo executa-las. A
quantidade de horas a ser contratada podera ser inferior ao limite mensal, e sera de
acordo com a necessidade e solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude deste
Municipio.

4. Serdo determinados pela Secretaria Municipal de Saude a escala de
atendimentos e fluxos internos, bem como o quantitativo de atendimentos por
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hora/turno, tendo por base o tempo padrdo de 15 minutos na duracdo da consulta,
estabelecido no sistema E-SUS/AB do Ministério da Saude.

5. A contratada prestard contas, quando solicitada, a Prefeitura Municipal, ao
Conselho Municipal da Saude e aos demais 6rgédos de controle interno e externo.

6. A empresa vencedora deverd disponibilizar profissional capacitado, estando o
mesmo obrigatoriamente sujeito ao cadastro no Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude - SCNES, conforme Portaria do Ministério da Saude n°
134 de 04/04/2011.

7. Nao podera a Contratada disponibilizar mais de um profissional para atender no
mesmo horario e local concomitantemente, uma vez que existe a necessidade da
Administracdo manter uma regularidade de atendimento semanal.

8. Quando o profissional indicado ndo puder atender nos dias e horéarios ajustados
entre as partes, a contratada devera comunicar a Secretaria Municipal de Saude com
pelo menos 48h de antecedéncia e promover a substituicdo do mesmo por outro, com
a mesma qualificacdo técnica comprovada através dos documentos solicitados no
edital e no contrato.

9. A Administracdo reserva-se o direito de solicitar a substituicdo do profissional
caso o0 servico prestado ndo atenda os padrdoes de atendimento dos servigos de
saude, sendo realizada num prazo de no méaximo 05 (cinco) dias ap0s a solicitagéo.

10. A critério da licitante, antes do certame, a mesma podera proceder visita de
andlise e verificacdo das instalacdes e estrutura do Municipio e conhecimento das
rotas de deslocamento, sendo que 0s servigos serdo prestados na area urbana e rural
do municipio.

11. Devera ser apresentada na hora da assinatura do contrato indicacdo de no
minimo O03(trés) profissionais, que atuam na area de clinico geral, com sua
qualificacdo e numero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina do Estado do
Rio Grande do Sul, juntamente com declaragéo individual, com firma reconhecida, de
cada profissional, se responsabilizando pessoalmente, sob as penas da lei, por iniciar
a prestacao dos servigos em até 05 (cinco) dias, sendo que os profissionais indicados
deverdo participar da prestacdo dos servicos objetos desta licitagdo. Haverd a
necessidade de no minimo 01(um) dos indicados possuir disponibilidade de 40
(quarenta) horas semanais para atuar na Equipe de ESF do Municipio.

Compete ao Profissional Médico:

a) Realizar a atencao a saude as pessoas e familias sob sua responsabilidade;

b) Realizar consultas clinicas em todos os ciclos de vida (criangas, adolescentes,
jovens, adultos e idosos) atendimento as gestantes, pequenos procedimentos clinicos
e cirdrgicos entre outros: excisdo/sutura de pequenas lesfes pele/mucosa; incisdo e
drenagem de abcesso; retirada de corpo estranho subcuténeo; exerese de cisto
sebaceo; exerese de calo; exerese de nevo, lesées e verrugas, tratamento de miliase
furunculéide, remocao de cerumem do conduto auditivo externo. Realizar atividades
em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, ho domicilio e/ou nos demais
espacos comunitarios (escolas, associacdes entre outros); em conformidade com
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protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas
estabelecidas pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito Federal),
observadas as disposicdes legais da profisséo;

c) Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas
que possuem condic¢des cronicas no territorio, junto aos demais membros da equipe;

d) Encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atencao,
respeitando fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento do
plano terapéutico prescrito;

e) Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento da pessoa;

f) Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS e ACE em
conjunto com os outros membros da equipe;

g) Realizar e acompanhar, quando necessario, encaminhamento e contato prévio
de casos e pacientes que necessitam atendimento nos servicos de urgéncia e
emergéncia;

h) Realizar visitas domiciliares de urgéncia, agendadas ou solicitadas nas familias
da &rea rural e da area urbana do Municipio;

i) Inserir dados nos Sistemas Informatizados da SMS, prontuario eletrénico do
sistema ESUS/AB e realizar registros manuais quando necessario;

j) Participar de atividades educacionais na promo¢do e prevencdo da saude
publica no ambito municipal,

k) Trabalhar em conjunto com a gestdo na organizacdo de fluxos operacionais,
garantindo o bom andamento das atividades;

I) Elaborar e entregar relatérios/pareceres, emitir laudos inerentes ao exercicio da
profissédo e/ou quando solicitado;

m) Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usudrios em todas as
acoes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do
vinculo;

n) Exercer outras atribuicbes conforme legislacdo profissional, e que sejam de
responsabilidade na sua area de atuacdo, inclusive as atribuicdes e competéncias
elencadas na Politica Nacional da Atencdo Béasica (PNAB) Anexo XXII da Portaria de
Consolidacéo N° 2 de 28 de setembro de 2017.
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ANEXO 1l
TOMADA DE PRECOS N° 006/2023
MODELO

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE PARA
USUFRUIR DOS BENEFICIOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006

A BMPreSa....ccooviiiiiiiiiii estabelecida ........cccccoiiiiiiiin
inscrita N0 CNPJ N°.........cccvviviviiiiiieinieneieseveeeveeee , através do seu Representante legal
S PR inscrito no CPF
L PP SRPPPTRRPTN

RG MO DECLARA, para os fins do disposto na Lei

Complementar n°. 123/2006, sob as san¢des administrativas cabiveis e sob as penas
da lei, que esta Empresa, na presente data, enquadra-se como:

() - MICROEMPRESA, conforme inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006;

() - EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il do artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 14/12/2006.

() — COOPERATIVA, conforme disposto nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123,
de 14 de dezembro de 2006 e art. 34, da Lei 11.488, de 15 de junho de 2007.

Declara, ainda, que a empresa esta excluida das vedagfes constantes do paragrafo 4°
do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Assinatura do representante legal da empresa e/ou
Contador da Empresa

13



ANEXO 1l
TOMADA DE PRECOS N° 006/2023
MODELO

DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MAO-DE-OBRA INFANTIL

(Nome da empresa),

inscrita no CNPJ sob o n° , por intermédio de seu representante
legal, o(a) sr(a) , portador(a) da Cédula
de ldentidade n° e do CPF n° , DECLARA para

fins do disposto no inciso V, do art. 27 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de Junho de
1993, combinado com o art. 7°, inciso XXXIll da Constituicdo Federal, Emenda
Constitucional n® 20 de 15.12.98, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.
Ressalva: Emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz.

(local e data)

(Nome da Empresa)
(Nome do Responsavel Legal)
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ANEXO IV
TOMADA DE PRECOS N° 006/2023
(MINUTA DE CONTRATO)

Termo de contrato que entre si fazem o
Municipio de Campestre da Serra e a
EMPresa .....ccccvvvvvvennnns , tendo como objeto
a contratacdo de empresa na prestagéo de
servigcos médicos na area de clinico geral,
visando ofertar o atendimento de Atencéo
Primaria & Saude aos usuérios do Sistema
Unico de Saude — SUS, a fim de atender a
necessidade da Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Campestre da
Serra/RS.

Aos __ dias do més de do ano de 2023, de um lado, o Municipio de
Campestre da Serra, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Moacir Zanotto,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa

, Situada a Rua/Av. , n° , bairro ,
cidade , Estado , inscrita no CNPJ sob o n°
, representada por seu Diretor, Sr. , doravante

denominada simplesmente CONTRATADA, é celebrado o presente contrato de
PRESTACAO DE SERVIGOS MEDICOS NA AREA DE CLINICO GERAL, VISANDO OFERTAR O
ATENDIMENTO DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE — SUS, A FIM DE ATENDER A NECESSIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO MuNICIiPIO DE CAMPESTRE DA SERRA/RS, vinculado ao edital Tomada de Precos n°
006/2023 e a proposta vencedora, que se regera pelas seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA:

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servicos médicos na area de
clinico geral, visando ofertar o atendimento de Atencé@o Priméria a Sadde aos usuérios
do Sistema Unico de Saude — SUS, a fim de atender a necessidade da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Campestre da Serra/RS, compreendendo:

» Prestacdo de servigos de profissionais que atuem na area de clinica médica
geral, para cumprir carga horaria de até 40hs semanais, sendo o limite maximo
600hs/més.

CLAUSULA SEGUNDA:

Os servicos a serem prestados deverdo ser iniciados em 05 até (cinco) dias ap0s a
assinatura do contrato.
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a) O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 meses a contar de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo e com a anuéncia da contratada,
nos termos do art. 57, inciso Il, da Lei 8.666/1993, ou rescindido a qualquer momento,
sem direito a qualquer tipo de indenizacdo a empresa.

b) O responséavel pela fiscalizagdo do presente contrato € o Secretario Municipal
Sr. Juliano Casanova, portador do CPF sob n° 821.536.470-53, o qual competira
dirimir as davidas que surgirem no curso da execu¢do do contrato e de tudo dara
ciéncia a Administracao.

c) A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, n&o
implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos,
de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA TERCEIRA:

O CONTRATANTE pagard& a CONTRATADA pelo servico prestado a
importancia de R$ por hora de servigos prestados, limitando-se a 600
horas més.

CLAUSULA QUARTA:

O pagamento sera efetuado mensalmente, ocorrendo até o 10° (décimo) dia Gtil do
més subsequente ao da prestacdo do servigco, mediante recebimento da fatura
acompanhada da planilha contendo o niumero de horas contratadas e efetivamente
trabalhadas, aprovada pelo responsavel pela fiscalizacdo do contrato o Secretéario
Municipal de Saude.

§ 1° Para o efetivo pagamento, as faturas deverao se fazer acompanhar da guia de
recolhimento das contribuicbes para o0 FGTS e o INSS relativa aos empregados
utilizados na prestacéo do servico;

§ 2° Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo IPCA do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo
compensara a contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata.

CLAUSULA QUINTA:
As despesas do presente contrato correrdo a conta da seguinte dotagéo
orcamentaria:
0901 - Secretaria Municipal da Saude

2095 — Manutengédo de Agbes na Atengédo Basica

339039000000 — Outros servicos de Terceiros Pessoa Juridica

CLAUSULA SEXTA:
1 - Dos direitos
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Constituem direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste contrato nas
condi¢cdes avencadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e no
prazo convencionados.

2 - Das obrigacdes

Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado; e

b) dar a CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular execugdo do contrato.

c) determinar através da Secretaria Municipal de Saude a escala de atendimentos
e fluxos internos, bem como o quantitativo de atendimentos por hora/turno, tendo por
base o tempo padrdo de 15 minutos na duracdo da consulta, estabelecido no sistema
E-SUS/AB do Ministério da Saude;

d) dar a CONTRATADA as condi¢gdes necessarias a regular execucao do contrato.
Constituem obrigacdes da CONTRATADA E SEUS PRESUPOSTOS:
- DA CONTRATADA

a) prestar os servicos de acordo com as especificagfes, quantidade e prazos do
edital e do presente contrato;

b) prestar atendimento aos usuarios da Rede Basica, contribuindo com o
melhoramento na qualidade de vida da populacéo, prestando servicos no atendimento
de atencdo basica de forma permanente e integracdo com a populacdo de forma
programada ou ndo nas especialidades bésicas, a fim de disponibilizar, em horério de
funcionamento, atencdo aos usuarios (adultos, criancas, idosos, gestantes, grupos de
risco), entre outros atendimentos, podendo o profissional atuar integrando a Equipe da
Estratégia de Saude da Familia — ESF, contribuindo para a saude preventiva e
atendendo aos preceitos desse programa. Também devera ser observado o
estabelecido na Politica Nacional da Atengdo Bésica (PNAB) Anexo XXII da Portaria
de Consolidacdo N° 2 de 28 de setembro de 2017;

C) os seus prepostos deverdo cumprir em até 40 (quarenta) horas semanais e
deverdo prestar assisténcia em servicos médicos a populacdo do Municipio nas trés
unidades de atendimento, a saber, UBS Campestre da Serra, Posto de Salde de Séo
Bernardo e Posto de Saude de Sdo Manoel, de segunda a sexta-feira, nos turno da
manha e tarde, horério das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas, podendo
haver compensacdo de horas em outro horario e, eventualmente, a prestagdo de
servico fora do horario estabelecido, desde que acordado e pré determinado pela
Secretaria Municipal de Saude. Havendo a necessidade, podera ser prestado servico
domiciliar, bem como atividades em escolas/creches e com a comunidade em geral;

d) prestar contas, quando solicitada, a Prefeitura Municipal, ao Conselho Municipal
da Saude e aos demais 6rgdos de controle interno e externo;

e) disponibilizar profissional capacitado, estando o mesmo obrigatoriamente sujeito
ao cadastro no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde -
SCNES, conforme Portaria do Ministério da Saude n° 134 de 04/04/2011;
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f) ndo poderd a Contratada disponibilizar mais de um profissional para atender no
mesmo horario e local concomitantemente, uma vez que existe a necessidade da
Administracdo manter uma regularidade de atendimento semanal;

g) quando o profissional indicado néo puder atender nos dias e horérios ajustados
entre as partes, a contratada deverd comunicar a Secretaria Municipal de Saude com
pelo menos 48h de antecedéncia e promover a substituicdo do mesmo por outro, com
a mesma qualificacdo técnica comprovada através dos documentos solicitados no
edital e no contrato;

h) apresentar durante a execucdo do contrato, se solicitado, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislagao em vigor quanto as obrigagdes assumidas na
presente licitacdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios,
tributarios e fiscais;

i) assumir inteira responsabilidade pelas obrigagbes fiscais decorrentes da
execucao do presente contrato;

j) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato, ndo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo érgao
interessado;

k) manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
Edital de licitagdo, consoante o que preceitua o inciso Xlll do artigo 55 da Lei n°.
8.666/93, atualizada;

- DOS SEUS PREPOSTOS
a) Realizar a atencéo a saude as pessoas e familias sob sua responsabilidade;

b) Realizar consultas clinicas em todos os ciclos de vida (criangas, adolescentes,
jovens, adultos e idosos) atendimento as gestantes, pequenos procedimentos clinicos
e cirargicos entre outros: excisao/sutura de pequenas lesdes pele/mucosa; incisdo e
drenagem de abcesso; retirada de corpo estranho subcuténeo; exerese de cisto
sebaceo; exerese de calo; exerese de nevo, lesées e verrugas, tratamento de miliase
furunculéide, remocao de cerumem do conduto auditivo externo. Realizar atividades
em grupo na UBS e, quando indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitrios (escolas, associagfes entre outros); em conformidade com
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas
estabelecidas pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito Federal),
observadas as disposicoes legais da profisséo;

¢) Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas
que possuem condic¢des cronicas no territorio, junto aos demais membros da equipe;

d) Encaminhar, quando necessério, usuarios a outros pontos de atengéo,
respeitando fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento do
plano terapéutico prescrito;

e) Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento da pessoa;
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f) Planejar, gerenciar e avaliar as acdes desenvolvidas pelos ACS e ACE em
conjunto com os outros membros da equipe;

g) Realizar e acompanhar, quando necessario, encaminhamento e contato prévio
de casos e pacientes que necessitam atendimento nos servicos de urgéncia e
emergéncia;

h) Realizar visitas domiciliares de urgéncia, agendadas ou solicitadas nas familias
da &rea rural e da area urbana do Municipio;

i) Inserir dados nos Sistemas Informatizados da SMS, prontuario eletrénico do
sistema ESUS/AB e realizar registros manuais quando necessario;

j) Participar de atividades educacionais na promo¢do e prevencdo da saude
publica no ambito municipal,

k) Trabalhar em conjunto com a gestdo na organizacdo de fluxos operacionais,
garantindo o bom andamento das atividades;

I) Elaborar e entregar relatérios/pareceres, emitir laudos inerentes ao exercicio da
profissdo e/ou quando solicitado;

m) Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usudrios em todas as
acOes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do
vinculo;

n) Exercer outras atribuicbes conforme legislagdo profissional, e que sejam de
responsabilidade na sua area de atuacgdo, inclusive as atribuicdes e competéncias
elencadas na Politica Nacional da Atencdo Béasica (PNAB) Anexo XXII da Portaria de
Consolidacéo N° 2 de 28 de setembro de 2017.

0) prestar servicos de até 40 (quarenta) horas semanais e deverdo prestar
assisténcia em servicos médicos a populagdo do Municipio nas trés unidades de
atendimento, a saber, UBS Campestre da Serra, Posto de Saude de Sao Bernardo e
Posto de Saude de Sao Manoel, de segunda a sexta-feira, nos turno da manha e
tarde, horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas, podendo haver
compensacao de horas em outro horario e, eventualmente, a prestacéo de servigo fora
do horario estabelecido, desde que acordado e pré determinado pela Secretaria
Municipal de Saude. Havendo a necessidade, podera ser prestado servico domiciliar,
bem como atividades em escolas/creches e com a comunidade em geral;

p) prestar atendimento aos usuarios da Rede Basica, contribuindo com o
melhoramento na qualidade de vida da populacéo, prestando servicos no atendimento
de atencdo basica de forma permanente e integracdo com a populacdo de forma
programada ou ndo nas especialidades bésicas, a fim de disponibilizar, em horério de
funcionamento, atencdo aos usuarios (adultos, criancas, idosos, gestantes, grupos de
risco), entre outros atendimentos, podendo o profissional atuar integrando a Equipe da
Estratégia de Saude da Familia — ESF, contribuindo para a saude preventiva e
atendendo aos preceitos desse programa. Também deverd ser observado o
estabelecido na Politica Nacional da Atengdo Bésica (PNAB) Anexo XXII da Portaria
de Consolidac&o N° 2 de 28 de setembro de 2017,
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CLAUSULA SETIMA:
Pela inexecucao total ou parcial do contrato o CONTRATANTE poderd, garantida
prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes penalidades:

| - Multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso, limitada esta a 15 (quinze)
dias, ap06s o qual ser& considerado inexecucgao contratual,

Il - Multa de 0,5 % (meio por cento) no caso de constatado defeito na prestacéo
do servigo contratado, tais como descumprimento de horarios;

Il - Multa de 8% (oito por cento) no caso de inexecucdo parcial do contrato,
cumulada com a pena de suspensdao do direito de licitar e o impedimento de contratar
com a Administracéo pelo prazo de 12 (doze) meses;

IV - Multa de 10 % (dez por cento) no caso de inexecucgdo total do contrato,
cumulada com a pena de suspenséo do direito de licitar e o impedimento de contratar
com a Administracdo pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses.

Paragrafo Unico - As multas serdo calculadas sobre o montante ndo adimplido do
contrato.

CLAUSULA OITAVA:
As multas aplicadas na execucgao do contrato serdo descontadas do pagamento, a
critério exclusivo do CONTRATANTE e, quando for o caso, cobradas judicialmente.

CLAUSULA NONA:
Sera rescindido o presente contrato, independente de notificagdo judicial ou
extrajudicial, sem qualquer direito a indenizacao, por parte da CONTRATADA, se esta:

Este contrato podera ser rescindido:

| - por ato unilateral do CONTRATANTE, nas hipéteses dos incisos | a XIl, XVII e
XVIII, do art. 78, da Lei n° 8.666/93;

Il - amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo de
licitacdo, desde que conveniente para 0 CONTRATANTE;

Il - judicialmente, nos termos da legislacéo.

A rescisdo de que trata a alinea ‘a’ desta clausula, acarreta as seguintes
consequéncias, sem prejuizo das sancdes previstas neste contrato:

a) suspensdo temporaria em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA:

A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE no caso de
inexecucdo total ou parcial do contrato que venham a ensejar a sua rescisao,
conforme art. 77, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:

Para questbes de litigios decorrentes do presente contrato, fica eleito o Foro da
Comarca de Vacaria, com exclusdo de qualquer outro, por mais especializada que
seja.
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E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento, em 03
(trés) vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo firmadas, a
tudo presentes.

Campestre da Serra/RS 14 de dezembro de 2023.

Moacir Zanotto
Prefeito Municipal

Nome do proprietario
Nome da empresa

Este edital se encontra examinado
e aprovado por esta Assessoria
Juridica.

Em__ - -

Assessor(a) Juridico(a)
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